
時 間 コンテンツ詳細

13：00～13：05 セミナー概要の説明

13：05～13：25 ウィズコロナ時代の
インバウンド展望と対策

13：25～14：10
（45分）

（30分）

（30分）

（40分）

（20分）

観光産業における
外国人材雇用の推進と活用

14：10～14：20 休　憩

14：20～14：50 外国人雇用に際しての
助成金・補助金などのお役立ち情報

14：50～15：20 ホテル業界で働く外国人材との対談

15：20～16：00 個別相談会 

登壇者：小野 秀一郎 氏 株式会社インバウンドにっぽん　代表取締役

令和4年度観光産業外国人材活用支援事業
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日時

対象

開催
形式

令和4年10月19日（水）
13:00～16:00（個別相談会含む）
東京都内に本社又は主たる事業所を持つ宿泊業、
飲食業、小売業（免税店）の経営者、人事担当者等

定員 70名（先着順）
対面とオンラインのハイブリッド形式
会　場  ： TKP東京駅日本橋カンファレンスセンター

ホール4B   （東京都中央区八重洲1-2-16TGビル別館4F）

オンライン  ： ZOOMウェビナー

外国人材の有効な戦力化と育成の重要性

2004年に旅館・ホテルのネット集客の支援サービスを創業。インバウンド集客支援の実績は
全国400 軒以上にのぼる。企業や自治体向けの講義実績も多数。

登壇者：伊藤 茂浩 氏 旅館「花のおもてなし南楽」　総支配人

これまで5つの宿泊施設に勤め、6か国・約30名の外国人スタッフを採用。月1回の面談と評価、
ホットラインの構築、メンターを伴走させるなど、外国人材の受入環境整備を実践している。

登壇者：白井 浩司 氏 株式会社正宏商事　人材事業部長

20年間旅行会社に勤務し、外国人材雇用経験あり。その後転職した人材派遣会社において、
2018年に労働者派遣事業・職業紹介・登録支援機関のライセンスを取得。2022年からは特
定技能1号インドネシア人材に特化した事業をスタートしている。

在留資格や採用のノウハウなど、外国人材の採用・異文化マネジメント・在留資格変更等の
課題について専門家がアドバイス。 ※事前申込制。ただし当日空きがある場合は対応可能。

株式会社ロイヤルパークホテルズアンドリゾーツで2019年から勤務するグルン カルナ氏と、観光
関連専門学校にて約800名の外国人留学生の育成・就職指導をしてきた許安 春姫氏による対談。

観光関連事業者のための

外国人材採用支援セミナー
インバウンドへの対応が求められる観光産業においては、外国人材の採用·活用が進んでいます。本セミナ
ーでは、インバウンド展望と対策、観光業界における外国人材活用・育成、助成金・補助金など、役立つ
情報をお伝えします。また、ホテル業界で働く外国人材とのトークセッションもご用意しております。セ
ミナー終了後、希望者には個別相談も実施しますので、お気軽にお申込み下さい。

参加
無料

主催：東京都　運営：観光産業外国人材活用支援事業運営事務局（株式会社エイチ・アイ・エス）

お問い合わせ  TEL.050-1752-9960 　メール kankosangyo-jinzai@his-world.com

お申し込みはこちらから
※ 締切 令和4年10月17日（月）

https://kankosangyo-jinzai.com


