
ＩＴ人材育成支援事業とは・・・
新型コロナウイルス感染症拡大の影響等により失業した方（35歳以下）が、今後さらなる成長が見込まれるIT分野に就
職できるよう、必要となるスキルを習得できる職業訓練と求人開拓等の再就職支援を一体的に行う事業です。

受付時間：平日 9:00～20:00
〒100-0013 東京都千代田区霞が関3－7－1

https://it-start.tokyo

※事業内容のお問合せにつきましては、お電話でも承ります。
※お電話でのお問い合わせの際、お掛け間違いのないようお気をつけください。

ＩＴ人材育成支援事業

※当事業は東京都産業労働局より委託を受け、アデコ株式会社が運営しています。

お申し込みはこちら  「IT人材育成支援事業」運営事務局

ADE.JP.itstart-tokyo@jp.adecco.com
0120 - 522- 633F r e e

2020年10月27日　 ～11月30日　　

＃ITで拓く
　あなたの未来

募集期間【第１期】

火 火 金月 2020年12月1日　 ～ 2021年1月29日　　
訓練期間【第１期】

受 講 生 募 集

（※募集期間は応募状況によって変更になる場合があります。）



Step.01

つの
ポイント
つの
ポイント

充実した職業訓練
ＩＴの基礎から応用までの
実践的なスキルを習得！

参加費無料

きめ細やかな就職支援
キャリアアドバイザーが就職までしっかりサポート！

ＩＴ技術職で未経験からチャレンジできる
求人を多数ご用意

35歳以下 求職中または
非正規雇用で就業中

都内のIT関連業界への
正社員就職希望

参加対象参加対象 以下のすべてに該当する方

お申込み～就職の流れお申込み～就職の流れ

お申込み
まずは、Web（または電話）で
事業説明会に
お申込みください。

Step.04

職業訓練（約２か月） 就職支援

Step.02

事業説明会
当事業の概要説明を行います。
説明会終了後、職業訓練への
お申込みを受け付けます。

Step.03

選考
Web面談による
選考を実施します。
（来所での面談もできます。）

職業訓練と並行して定期的なカウンセリ
ングや個別の相談対応などを実施し
就職支援を行います。
履歴書の書き方や面接対策も
アドバイスします。

ＩＴ業界で働いていくための知識を学
んだ後は、本人の希望により専門コー
ス（ネットワークエンジニア、サーバー
エンジニア、ソフトウェアエン
ジニア）に分かれて訓練
を行います。

Step.05

職業紹介・マッチング
ご希望にあわせた企業を紹介します。

Step.06

就職 正社員として就職後の
職場定着もしっかりサポートします。

※開催場所や時間など詳細は別途ご連絡いたします。

※職業訓練（研修施設）場所最寄り駅は天王洲駅から徒歩3分。

受付時間：平日 9:00～20:00
〒100-0013 東京都千代田区霞が関3－7－1

https://it-start.tokyo

※事業内容のお問合せにつきましては、お電話でも承ります。
※お電話でのお問い合わせの際、お掛け間違いのないようお気をつけください。

ＩＴ人材育成支援事業

※当事業は東京都産業労働局より委託を受け、アデコ株式会社が運営しています。

お申し込みはこちら  「IT人材育成支援事業」運営事務局

ADE.JP.itstart-tokyo@jp.adecco.com
0120 - 522- 633F r e e


