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企業名 取組概要

あいおいニッセイ同和損害保険株式会社
　障害者スポーツを通した社員の意識改革や自治体との連携
などを通じ、共生社会の実現に向けた創意工夫に富む取組を
実施しています。

キヤノン株式会社
　全社を挙げて障害者とのコミュニケーションとユニバーサ
ルデザインを推進し、あらゆる人に配慮した製品やサービス
を提供しています。

株式会社京王プラザホテル
　あらゆるお客様が快適なホテルライフを楽しめるよう、
ハードとソフトの両面の取組を続けています。

認定NPO法人　芸術と遊び創造協会
　東京おもちゃ美術館や全国の医療機関などで、年齢や障害
の有無に関わらず、すべての人が楽しめる活動を展開してい
ます。

KNT-CTホールディングス株式会社
　高齢者や障害者が旅を楽しめるよう、社員の研修や「トラ
ベルサポーター」の同行、新しい企画の開発を長年にわたり
実施しています。

自由が丘商店街振興組合
　学生ボランティア「セザンジュ」による街案内や、イベン
トにおける「心のバリアフリー」の実践など、誰もが楽しめ
る商店街作りを進めています。

全日本空輸株式会社
　誰もが利用しやすいサービスの提供を目指し、様々な障害
のある方の希望をふまえたサポートを提供しています。

株式会社丹青社
　多様性に関する研修を通じた社内の理解促進に加え、他組
織と連携した幅広い活動を当事者が参画して企画・実施して
います。

日本電気株式会社
　自治体、企業、教育機関、NPOや社会起業家と連携しなが
ら、社内や地域社会における「心のバリアフリー」の実現に
取り組んでいます。

株式会社ブライト
　社員の意識とスキルの向上を通じ、印刷物やウェブ、動画
等の制作において、高齢者や障害者のニーズをふまえた情報
バリアフリーを実践しています。

前田道路株式会社　東京支店
　様々な障害のある方にとって安全で快適な道路環境を整備
するために、体験学習や講習会を通じて社員の意識の向上を
図っています。
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